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Die Veranstaltungsreihe „Vielfalt Leben“ der Leibniz Universität 
Hannover soll zur Information und der Gestaltung des Diversity 
Management Projektes beitragen.
Für 2014 sind sieben Veranstaltungen vorgesehen, die in verschie-
denen Formaten, wie z.B. Vorträge, Workshops, Podiumdiskussio-
nen Table Quiz durchgeführt werden.

Diversity und Hochschule:  
Aktuelle Ausgestaltung und Anforderungen  
an eine Programmatik 

Prof. Dr. Uta Klein*
Christian-Albrechts-Universität zu Kiel

Die Popularität des Themas Diversity ist auch an 
deutschen Hochschulen unübersehbar.  

Die aktuelle Hinwendung zu Diversitymanagement ist notwendig 
und zu begrüßen, erste Verankerungen sind vorgenommen 
worden. Gleichwohl ist noch auszuloten, was eine Diversity-
gerechte Hochschule konzeptuell bedeutet. 

Im Vortrag sollen der Umgang der (deutschen) Hochschulen mit 
Vielfalt beleuchtet und Anforderungen an eine Diversitypolitik 
formuliert werden, die eine systematische Implementierung eines 
Diversitykonzeptes vornimmt und zugleich dem öffentlichen 
Bildungsauftrag an Hochschulen gerecht wird. 
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Uta Klein, Soziologin, ist Professorin für „gender und diversity studies“. Zu ihren 
Schwerpunkten gehören u.a. Europäische Integration aus Geschlechterperspek-
tive sowie Diversity und Hochschule. Zusammen mit Daniela Heitzmann ist sie 
Herausgeberin der gleichnamigen Buchreihe bei Beltz-Juventa, von der bisher 3 
Bände zu Diversitymanagement und -politik an Hochschulen erschienen sind.
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